
 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

اعلام سهميه 
استخدامي از وزارت 

 علوم

نيازهاي استخدامي در بررسي 
 دانشگاه توسط كميته استخدام

اعلام نيازهاي 
استخدامي توسط 
 معاون اداري و مالي

بررسي و اعلام شرايط احراز 
 كارگزينياداره توسط 

تهيه آگهي استخدام براساس 
كميته شرايط تعيين شده در 

 استخدام

بررسي مجدد توسط 
كميته استخدام و تعيين 
رشته هاي تحصيلي مورد 
 نياز براساس شرايط احراز

ارسال به دبيرخانه 
هيات امنا جهت طرح 

 در جلسه

طرح در جلسه هيات امنا و 
 صدور مجوز لازم 

  

  و اطلاع رساني عمومي
 نشر آگهي 

  

 برگزاري آزمون كتبي

  

 انجام مصاحبه 

ارسال اسامي و مدارك لازم به 
هسته گزينش كاركنان جهت 
انجام مراحل تعيين صلاحيت 

 عمومي

اعلام اسامي تائيد صلاحيت شده 
 به رياست دانشگاه

يت امور اداري ارسال به مدير
 جهت تكميل مدارك

  

 حكم كارگزينيصدور 

ابلاغ صورتجلسه 
 هيات امنا

ثبت نام از متقاضيان 
 و دريافت مدارك 

اعلام اسامي پذيرفته 
مون زدر آ شده

براساس امتياز كسب 
شده

اعلام اسامي پذيرفته شده
براساس امتياز كسب شده در 

آزمون كتبي و مصاحبه از طرف 
  مجري آزمون

برابر ظرفيت مورد نياز)5/1(حداقل

انجام مصاحبه و 
 تحقيقات گزينش

ابلاغ به معاونت 
اداري و مالي جهت 

 تكميل پرونده 

دريافت مدارك لازم 
و كافي توسط اداره 

 كارگزيني


