





	رشته مدیریت دولتی    – دانشکده علوم انسانی و اجتماعی ورودی 1403 به بعد   (کد رشته1412)	
	نیمسال اول (15 واحد + درس عمومی )

	نام /کد پیش نیاز 
	تعداد واحد /ن .ع 
	نام درس
	کد درس

	...............
	3 واحد/ نظری 
	مبانی سازمان و مدیریت / اصلی
	1412006

	.............
	3 واحد نظری 
	ریاضیات پایه / پایه 
	1412017

	..................
	3 واحد نظری
	اصول حسابداری 1 / پایه  
	1412013

	..................
	3 واحد نظری 
	کاربرد کامپیوتر در مدیریت / پایه 
	1412018

	................
	2 واحد نظری 
	اصول و مبانی کار آفرینی / اصلی 
	1412019

	نیمسال دوم(15 واحد + درس عمومی ) 

	نام / کد پیش نیاز 
	تعداد واحد / ن .ع 
	نام درس 
	کد درس 

	مبانی سازمان و مدیریت /1412006
	3 واحد نظری 
	مدیریت رفتار سازمانی / اصلی
	1412016

	ریاضیات پایه / 1412017
	3 واحد نظری 
	ریاضیات و کاربرد  آن در مدیریت /پایه
	1412005

	ریاضیات پایه / 1412017
	3 واحد نظری 
	اقتصاد خرد / پایه 
	1412011

	اصول حسابداری 1/ 1412013
	3 واحد  نظری 
	اصول حسابداری 2 / پایه 
	1412030

	.............
	3 واحد نظری 
	اصول و مبانی مدیریت از دیدگاه اسلام / پایه
	1412031

	نیمسال سوم (15 واحد + دروس عمومی )

	نام / کد پیش نیاز 
	تعداد واحد / ن .ع 
	نام درس 
	کد درس 

	مبانی سازمان ومدیریت /1412006
	3 واحد نظری 
	مبانی مدیریت دولتی /تخصصی
	1412015

	مدیریت رفتار سازمانی /1412016
	2 واحد نظری
	آموزش مهارتهای حرفه ای / اصلی
	1412047

	
	3 واحد نظری
	احکام کسب وکار /پایه 
	1412033

	................
	2 واحد نظری 
	اخلاق حرفه ای در مدیریت با رویکرد اسلامی / اصلی 
	1412029

	اقتصاد خرد / 1412011
	3 واحد نظری 
	اقتصاد کلا ن / پایه 
	1412012

	ریاضیات پایه / 1412017
	3 واحد نظری 
	آمار و کاربرد آن در مدیریت 1 
	1412046

	نیمسال چهارم (16 واحد + دروس عمومی )

	نام / کد پیش نیاز 
	تعداد واحد / ن .ع 
	نام درس 
	کد درس 

	آمار و کاربرد آن در مدیریت 1 / 1412046
	3 واحد نظری 
	روش تحقیق در مدیریت / پایه 
	1412032

	اخلاق حرفه ای  در مدیریت با رویکرد اسلامی / 1412029
	2 واحد نظری 
	حقوق اداری / تخصصی 
	1412007

	زبان عمومی 
	2 واحد نظری 
	زبان تخصصی 1 / تخصصی 
	1412040

	مدیریت رفتار سازمانی / 1412016
	3 واحد نظری 
	مدیریت منابع انسانی / اصلی
	1412042

	آمار و کاربرد ان در مدیریت 1 /1412046
	3 واحد نظری 
	آمار وکاربرد آن در مدیریت 2 / پایه
	1412014

	.............
	3 واحد نظری 
	جامعه  شناسی سازمانی /پایه 
	1412001

	نیمسال پنجم (16 واحد + دروس عمومی )

	نام / کد پیش نیاز 
	تعداد واحد / ن .ع 
	نام درس 
	کد درس 

	زبان تخصصی 1 / 1412040
	2 واحد نظری
	زبان تخصصی 2 / تخصصی
	1412054

	مبانی سازمان و مدیریت /1412006/  حقوق اداری / 1412007

	3 واحد نظری
	سازماندهی و اصلاح تشکیلات و روشها / تخصصی
	1412035

	اقتصاد خرد/ 1412011/ اقتصاد کلان / 1412012
	3 واحد نظری
	مبانی برنامه ریزی پیشرفت وعدالت / اصلی
	1412041

	ریاضیات وکاربرد ان در مدیریت / 1412005
	3 واحد نظری
	تحقیق در عملیات 1 /اصلی
	1412043

	جامعه شناسی سازمانی /1412001
	3 واحد نظری
	سیر اندیشه های سیاسی  و تحول نهاد های اداری / اصلی
	1412044

	.............
	2 واحد نظری
	مسئله یابی و حل مساله
	1412049

	نیمسال ششم (15 واحد + دروس عمومی )

	نام / کدپیش نیاز
	تعداد واحد / ن. ع
	نام درس
	کد درس 

	مبانی مدیریت دولتی / 1412015
	3 واحد نظری 
	مدیریت سازمان های محلی و شهر داری ها / تخصصی 
	1412069

	مبانی مدیریت دولتی /1412015/ مدیریت رفتار سازمانی /1412016
	3 واحد نظری 
	تصمیم گیری و تعیین خط مشی دولتی / تخصصی 
	1412050

	اقتصاد کلان / 1412012
	3 واحد نظری 
	مالیه عمومی و تنظیم خط مشی مالی دولت / اصلی 
	1412051

	اصول حسابداری 2 / 1412030
	3 واحد نظری 
	حسابداری دولتی / اصلی 
	1412052

	تحقیق در عملیات 1 / 1412043
	3 واحد نظری 
	تحقیق در عملیات 2 / اصلی 
	1412053

	نیمسال هفتم ( 12 واحد + دروس عمومی )

	نام / کد پیش نیاز 
	تعداد واحد / ن. ع
	نام درس / نوع درس 
	کد درس 

	مالیه عمومی / 1412051
	3 واحد نظری 
	فراگرد تنظیم وکنترل بودجه / تخصصی 
	1412060

	مدیریت منابع انسانی /1412042
	3 واحد نظری 
	مباحث وچالش های مدیریت دولتی /تخصصی
	1412061

	مدیریت رفتار سازمانی /1412016
	3 واحد نظری 
	مدیریت تحول سازمانی /تخصصی 
	1412062

	مبانی سازمان و مدیریت / 1412006
	3 واحد نظری 
	فنون تجزیه وتحلیل وطراحی سیستم /اختیاری 
	1412076

	نیمسال هشتم (13 واحد + دروس عمومی )

	نام / کد پیش نیاز 
	تعداد واحد / ن. ع 
	نام درس / نوع درس 
	کد درس

	مبانی مدیریت دولتی/1412015
	
	مدیریت تعاونی ها/ تخصصی 
	1412065

	سیر اندیش های سیاسی و تحول نهادهای اداری /1412044
	
	مدیریت تطبیقی /تخصصی
	1412066

	مبانی برنامه ریزی پیشرفت و عدالت /1412041
	
	مدیریت توسعه /تخصصی 
	1412067

	مدیریت منابع انسانی /1412042. حقوق اداری /1412007
	
	تجزیه وتحلیل قانون مدیریت خدمات کشوری/ تخصصی 
	1412068

	فنون تجزیه وتحلیل و طراحی سیستم ها /1412076
	
	سیستم های اطلاعاتی در مدیریت /اختیاری
	1412082



[bookmark: _GoBack]دروس عمومی :24 واحد( به غیر از درس زبان عمومی و ترم اول که درس عمومی به انتخاب گروه می باشد، اخذ سایر دورس عمومی در ترم های بعد بر عهده دانشجو می باشد. همچنین اخذ درس دفاع مقدس به عنوان یک درس عمومی الزامی می باشد)
دروس اصلی:35 واحد 
دروس پایه : 39 واحد 
دروس تخصصی  : 37 واحد 
دروس اختیاری : 5 واحد
در مجموع : 140 واحد 

